~ ENTRECON

ANGEBOTE IM ANSCHLUSS AN DAS GPA PROFILING

Coaching

Schwerpunkt: Reflexion und Entwicklung. Unsere Coaches arbeiten zur Personlichkeits-und
Teamentwicklung idealerweise im persdnlichen Kontakt. Alternativ sind Telefoncoaching oder Tele-
und Videocoaching moglich. Unser Themenspektrum umfasst:

e  Konfliktmanagement
e  Mitarbeiterfiihrung

o Unternehmensfiihrung
e Rolleim Team

e Karriereorientierung

Einzelberatung

Schwerpunkt: Konzeption und Umsetzung. Wir arbeiten mit einer Reihe von Griindercoaches
zusammen, die insbesondere Einzelgriinder, aber auch Griinderteams zu Themen beraten wie:

e Organisationsentwicklung
e Businessplanentwicklung
e strategische und operative Marketing- und Vertriebsplanung
—  Marktforschung, Markt-, Konkurrenz- und Zielgruppenanalysen
—  Entwicklung von Marketing- und Vertriebskonzepten
—  Produkt und Sortimentsentwicklung
—  Positionierung von Produkten und Unternehmen
—  Presse und Offentlichkeitsarbeit
—  Verkaufsforderung
—  Marketing-Controlling

e  Markteintrittsstrategien
e Preisstrategien

e Unternehmensfiihrung
e Change Management

e Qualitdtsmanagement

Trainings

Schwerpunkt: Trainieren von Strategien und Verhaltensweisen. Bei ENTRECON kdnnen Sie
Einzeltrainings buchen zu den Themen:

e Kommunikation / Verhandlungen

e Besprechungsleitung

e Fihrungsaufgaben, Rollenverstandnis

e Mitarbeitergesprach

e Selbst-/Zeitmanagement

e Kommunikations-, Argumentations- und Verkaufstraining
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Workshops

Wir bieten individuell konzipierte Einzel- und Teamworkshops zu folgenden Themen an:
e Personaltests im Vergleich
e Personlichkeit und Fiihrung
e Nachwuchsfihrungskrafte (gestern Kollege heute Flihrungskraft)

Follow-Up Testungen:

Manchmal ist es sinnvoll, z.B. nach einer Entwicklungszeit eine erneute Teiltestung oder eine
vertiefende Testung durchzufiihren. ENTRECON bietet diese Leistung, z.B. mit Hilfe des Teammoduls
zur Feststellung der Teamentwicklung nach 3-6 Monaten zur objektiven Analyse von Veranderungen.
Weiterhin empfiehlt sich bei einigen Fragestellungen eine umfassende Personlichkeitstestung zur
Erfassung berufsbezogener Praferenzen, Sozialkompetenzen und Ressourcen.
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